ASBISc Enterprises plc

Limassol, 9 listopada 2007 r.

Informacja dodatkowa za okres zakornczony 30 wrzesnia 2007 r.

1. Struktura Grupy ASBIS

Ponizsza tabela przedstawia wszystkie spétki tworzace Grupe ASBIS (,Grupa”)

Nazwa

ASBISC Enterprises PLC

Asbis Ukraine Limited (Kijéw, Ukraina)

ISA Hardware Limited (Kijéw, Ukraina)

Asbis PL Sp. z 0.0. (Warszawa, Polska)

AS Asbis Baltic (Talin, Estonia)

Asbis Romania S.R.L. (Bukareszt, Rumunia)
Asbis Cr d.o.o. (Zagrzeb, Chorwacja)

Asbis YU d.o.o. (Belgrad, Serbia)

Asbis Hungary Limited (Budapeszt, Wegry)
Asbis Bulgaria Limited (Sofia, Butgaria)

Asbis CZ, spol.s.r.o. (Praga, Czechy)

UAB Asbis Vilnious (Wilno, Litwa)

Asbis Slovenia d.o.o. (Trzin, Stowenia)

Asbis Middle East FZE (Dubai, Zjednoczone Emiraty Arabskie)
Asbis SK sp.l sro (Bratystawa, Stowacja)
Asbis Europe B.V. (Schiphol, Holandia)

Asbis Limited (Charlestown, Irlandia)

ZAO Automatic Systems of Business Control-Minsk (Minsk, Biatorus)
ISA Hardware Limited—Group (Limassol, Cypr)
00O ‘ Asbis’-Moscow (Moskwa, Rosja)

Asbis Nordic AB (Jaelfaella, Szwecja)

Asbis Fin OY (Helsinki, Finlandia)

ASBIS

Metoda konsolidacji

lEoidmiot dominujacy
etna

(spotka w 100% zalezna)
Petna

(spotka w 100% zalezna)
Petna

(spotka w 100% zalezna)
Petna

(spotka w 100% zalezna)
Petna

(spotka w 100% zalezna)
Petna

(spotka w 100% zalezna)
Petna

(spotka w 100% zalezna)
Petna

(spotka w 100% zalezna)
Petna

(spotka w 100% zalezna)
Petna

(spotka w 100% zalezna)
Petna

(spotka w 100% zalezna)
Petna

(spotka w 100% zalezna)
Petna

(spotka w 100% zalezna)
Petna

(spotka w 100% zalezna)
Petna

(spotka w 100% zalezna)
Petna

spotka w b zalezna
(spotk 100% zalezna)
Petna

spotka w b zalezna
(spotk 100% zalezna)
Petna

spotka w o zalezna
(spotk 100% zalezna)
Petna

(spotka w 100% zalezna)
Petna

(spotka w 100% zalezna)
Petna

(spotka w 100% zalezna)



Nazwa Metoda konsolidacji

Asbis Marocco Limited (Casablanca, Maroko) Fsesgiaka w 100% zalezna)
Warranty RU Limited (Moskwa, Rosja) Fs?gfll(a zalezna w 99%)
Comptizon Ltd. (Brytyjskie Wyspy Dziewicze) Petna (spotka w 100% zalezna)
ISA Hardware s.r.o. (Praga, Republika Czeska) (Ps‘?)ho)fll(a w 100% zalezna)

ISA Hardware d.o.o. (Zagrzeb, Chorwacja) I(Dsfz)*gi&ll(a w 100% zalezna)

ISA Hardware Hungary Commercial Limited Liability Co. (Budapeszt, Wegry) I(Dsf)*gi&lla w 100% zalezna)

ISA Hardware International S.R.L (Bukareszt, Rumunia) Fsi:giaka w 100% zalezna)

ISA Hardware s.r.o. Slovakia(Bratystawa, Stowacja) fs?a}gfll(a w 100% zalezna)

ISA Hardware d.o.o Beograd (Belgrad, Serbia) Petna (spotka w 100% zalezna)
ISA Hardware s.r.o Slovenia (Lublana, Stowenia) fs‘?)hé]fll(a w 100% zalezna)

ISA Hardware Sp. z 0.0. (Warszawa, Polska) I(Dsi)*gﬁ(a w 100% zalezna)
Prestigio Technologies (Cyprus) Ltd. (Limassol,Cypr) I(Dsf)*gi&ll(a w 100% zalezna)
Prestigio Europe s.r.o (Praga, Republika Czeska) Fsesgiaka w 100% zalezna)
Prestigio Limited (Moskwa, Rosja) Fseip}gfll(a w 100% zalezna)
Prestigio Ukraine Limited (Kijéw, Ukraina) Fs?ré]iaka w 100% zalezna)
Canyon Technology Ltd. (Hongkong, Hongkong) fs‘?)ho)iaka w 100% zalezna)
Canyon Technology B.V. (Amsterdam, Holandia) I(Dsi)*gi&ll(a w 100% zalezna)

2. Zmiany w strukturze Spotki

W ciggu ostatnich trzech miesiecy (od 1 lipca do 30 wrzesnia 2007 r.) nie zaszly zadne zmiany
w strukturze Spotki ani jej Grupy Kapitatowej.

3. Oméwienie réznic pomiedzy wynikami osiagnietymi przez Spétke a publikowanymi prognozami.

Spotka nie publikowata zadnych prognoz dotyczacych okresu dziewieciu miesiecy zakonczonych
30 wrzesnia 2007 r.

4. Akcjonariusze posiadajacy wiecej niz 5% akcji Spotki wedtug stanu na dzienh publikacji raportu
Srédrocznego

Ponizsza tabela przedstawia liste akcjonariuszy posiadajacych wiecej niz 5% akcji Spoétki wedtug
stanu na dzien publikacji niniejszego raportu w zakresie, w jakim informacje te sg znane Spoétce.



Akcjonariusz Liczba akcji % kapitatu Liczba gtosow % gtosoéw

zaktadowego
KS Holdings Ltd" 25 676 361 46,26% 25 676 361 46,26%
Maizuri Enterprises Ltd 4 800 000 8,65% 4800 000 8,65%
Alpha Ventures S.A. 3200 000 5,76% 3200 000 5,76%
Sangita Enterprises Ltd 2800 000 5,05% 2 800 000 5,05%

OPposiadaczem (ultimate beneficial shareholder) akciji jest pan Siarhei Kostevich.
5. Zmiana liczby akcji posiadanych przez cztonkéw Rady Dyrektorow

Ponizsza tabela przedstawia liczbe akcji posiadanych przez cztonkéw Rady Dyrektoréw wedtug
stanu na dzien publikacji niniejszego raportu. W okresie od 1 stycznia 2007 r. do daty publikacji
niniejszego raportu nie zaszty zadne zmiany w liczbie akcji Spoétki posiadanych przez cztonkow

Rady Dyrektoréw.

Akcjonariusz Liczba akcji % kapitatu zaktadowego

Siarhei Kostevich 25676 361 46,26%
John Hirst 75 600 0,14%
Marios Christou 400 000 0,72%
Laurent Journoud 400 000 0,72%
Constantinos Tziamalis 35000 0,06%

6. Postepowania sgdowe i administracyjne prowadzone przeciwko Spoice
Wedlug stanu na dzien publikacji niniejszego raportu przeciw Spétce, ani zadnemu innemu
cztonkowi Grupy ASBIS, nie sg prowadzone Zzadne postepowania sadowe, arbitrazowe lub
administracyjne, ktérych wartos¢ jednostkowa lub taczna przekraczataby 10% kapitatu wtasnego
Spotki.

7. Transakcje z podmiotami powigzanymi

W okresie ostatnich dziewieciu miesiecy Grupa nie zawarta Zadnych istotnych transakc;ji
z podmiotami powigzanymi o wartosci przekraczajgcej wyrazong w ztotych polskich rownowartosé
500 000 EUR, poza typowymi i rutynowymi transakcjami z E-Vision Limited (dostawca
oprogramowania dla Grupy ASBIS) zawieranymi na warunkach rynkowych.

8. Informacje o gwarancjach udzielonych osobom trzecim

W okresie ostatnich trzech miesiecy Spoétka, ani zaden z podmiotéw stowarzyszonych lub
zaleznych, nie udzielity gwarancji ani zabezpieczenn w odniesieniu do zobowigzarn kredytowych
0s0b trzecich, ktérych wartosé przekraczatyby 10% kapitatu wtasnego Spofki.

9. Pozostate informacje istotne dla oceny sytuacji kadrowej, gospodarczej i finansowej Spoétki a takze
jej wynikéw finansowych.

a. lIstotne zmiany kadrowe

W okresie omawianym w niniejszym raporcie nie miaty miejsca zadne istotne zmiany
kadrowe.

b. Wyniki operacyjne i finansowe Grupy



W okresie trzech miesiecy pomiedzy 1 lipca a 30 wrzesnia 2007 r. doszio do istotnego wzrostu
przychodow ze sprzedazy Grupy. W okresie dziewieciu miesiecy zakonczonych 30 wrzesnia
2007 r. przychody ze sprzedazy osiggnety 933 min USD, co stanowi wzrost 0 39,9% w stosunku
do analogicznego okresu w 2006 r., kiedy kwota przychodéw ze sprzedazy wyniosta 667 min
USD. W okresie dziewieciu miesigcy zakonczonych 30 wrzesnia 2007 r. zysk netto Grupy (po
opodatkowaniu) wzrést do 9,3 min USD, podczas gdy w analogicznym okresie w 2006 r. jego
kwota wyniosta 4,9 min USD (wzrost o0 89,8%).

Przychody ze sprzedazy

Grupa odnotowata wzrost sprzedazy niemal wszystkich produktéw pod wzgledem ilosciowym
i wartosciowym.  Najistotniejszym czynnikiem wzrostu okazata sie sprzedaz licenciji
na oprogramowanie we wszystkich krajach, w ktorych Grupa prowadzi dziatalnos$¢. Jest to
efektem dziatan podjetych przez rzady kilku panstw, w ktérych Grupa jest obecna, majacych na
celu upowszechnienie uzytkowania oprogramowania pochodzacego z legalnych zrodet.

Innym istotnym czynnikiem majacym wplyw na wzrost przychodoéw byto wprowadzenie szersze;j
oferty markowych komputeréw przenosnych (laptopow) (tzw. ,A Brand”) w kilku krajach, w ktérych
Grupa prowadzi dziatalnosé. W tym celu Grupa zawarta umowy z firmg Dell dotyczace dystrybucji
na terytorium Ros;ji, Zjednoczonych Emiratoéw Arabskich i innych krajéw nad Zatokg Perska. Miato
to znaczacy wptyw na srednie ceny sprzedazy produktow Grupy (poniewaz komputery przenosne
sg towarami o duzej wartos$ci), co w potaczeniu ze wzrostem sprzedazy ilosciowej przyczynito sie
wydatnie do zwigkszenia przychoddw.

Odnotowano takze wzrost sprzedazy laptopéw marki Toshiba, dzieki czemu Grupa zajeta pozycje
lidera w segmencie komputeréw przenosnych we wszystkich krajach, gdzie posiada licencje
na sprzedaz laptopow Toshiba.

Zaobserwowano silny popyt w krajach bytego Zwigzku Radzieckiego, ktérego efektem byt wzrost
przychodéw ze sprzedazy Grupy w Europie Srodkowo-Wschodnie;.

Stabilizacja cen towaréw takich, jak procesory i dyski twarde, oraz typowy dla wrze$nia wzmozony
popyt przyczynity sie do silnego wzrostu sprzedazy w kwartale zakoriczonym 30 wrzesnia 2007 .

Dwéch gtéwnych dostawcow procesordw (Intel i AMD) zakonczyto walke cenowa, a wprowadzajac
nowe technologie przyczynito sie do zwyzki $rednich cen sprzedazy tych produktow, dzieki czemu
mozliwe byto zrealizowanie przez Spétke wyzszych przychoddw.

Zysk brutto na sprzedazy

Udoskonalony asortyment pozwolit zwiekszy¢ marze zysku brutto ze sprzedazy, tym samym
przyczyniajac sie do wzrostu catkowitego zysku brutto Grupy o 42% w pordéwnaniu
do analogicznego okresu w 2006 r. Grupa osiggneta taki wynik dzieki umocnieniu oferty
produktéw oraz uzyskaniu réwnowagi pomiedzy sprzedaza produktéw gotowych (w tym laptopéw)
oraz produktéw pod markami prywatnymi we wszystkich krajach, w ktérych prowadzi dziatalnosé.

Zysk netto

W okresie 9 miesiecy zakonczonych 30 wrzesnia 2007 r. zysk netto Grupy (po opodatkowaniu)
wzrést do 9,3 min USD, co w poréwnaniu z wynikiem osiggnietym w analogicznym okresie
ubiegtego roku (4,9 min USD) stanowi wzrost o 89,8%. Grupa nadal korzysta z efektu skali
w kazdym z krajow, w ktérych jest obecna, dzieki czemu zwieksza swojg rentownosc¢ netto.
Zgodnie z oczekiwaniami Grupa osiggnefa wzrost marzy zysku netto w rezultacie zwigkszonych
przychoddéw ze sprzedazy, poniewaz znaczna wiekszos¢ kosztow ponoszonych przez Grupe ma
charakter staty, a wzrost przychoddw przektada sie na wzrost zysku netto.



10.

Odnotowano marze zysku netto na poziomie 1%, podczas gdy w analogicznym okresie ubiegtego
roku marza wyniosta 0,74%. Poprawa wyniku jest naturalng konsekwencjg wzrostu marzy zysku
brutto oraz scistej kontroli kosztow.

Czynniki, ktére moga mie¢ wptyw na wyniki Grupy.

Oproécz ponizej opisanych czynnikéw, wszelkie czynniki, ktére w opinii Spotki moga wywrzec
wplyw na wyniki jej dziatalnosci operacyjnej do konca 2007 r. sg odpowiednio opisane w
prospekcie emisyjnym z dnia 4 pazdziernika 2007 r., dostepnym na stronie internetowej Spofki
pod adresem www.asbis.com.

Kierownictwo Grupy rozwaza rozpoczecie dziatalnosci dystrybucyjnej w Turcji, gtdwnie produktow
pod markg prywatna i produktéw gotowych. Dotychczas Grupa nie prowadzita takiej dziatalnosci w
tym kraju. Zdaniem kierownictwa rynek turecki charakteryzuje sie znacznym potencjatem wzrostu
sprzedazy w branzy informatycznej i segmencie urzadzen elektronicznych. Decyzja o zatozeniu
spoétki zaleznej w tym kraju zapadnie w czwartym kwartale 2007 r. Niezwlocznie po podjeciu
decyzji, zostanie ona ogtoszona na rynku.

Grupa jest w trakcie negocjacji zakupu niewielkiej spotki na Cyprze w celu utworzenia lokalnego
oddziatu w tym kraju. Inwestycja ta nie bedzie miata znaczacego wptywu na ogélne przychody
i/lub rentownosé Grupy, poniewaz rynek na Cyprze jest stosunkowo niewielki, a ponadto nie
istnieja na nim istotne mozliwosci rozwoju.

Grupa umacnia takze swojq dziatalnos¢ w krajach Bliskiego Wschodu. W tym celu kierownictwo
Grupy podjeto decyzje o nabyciu magazynu w Dubaju (w Jebel Ali — na terenie specjalnej strefy
ekonomicznej). Wiecej informacji na temat zakupu zostanie przekazana do publicznej wiadomo$ci
sie po podpisaniu stosownych uméw.

Zgodnie z informacjami zamieszczonymi w prospekcie z dnia 4 pazdziernika 2007 r., Grupa
nabyta nieruchomos$é gruntowa i rozpoczeta budowe magazynu oraz powierzchni biurowych
w Bratystawie w Stowacji. Zakohczenie inwestycji planowane jest na koniec 2007 r., a nowe
zaplecze magazynowo-biurowe przyczyni sie do zwiekszenia efektywnosci operacyjnej Grupy
na tym rynku, cechujgcym sie duzymi mozliwosciami wzrostu.
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